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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Progriimul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013

Envesteste in vameni?

FONDUL SOCIAL EVROPEAN

\xa prioritard 2 Corelarea ivitaru pe tot parcursuf vieps cu prag. i

BDomeninl major de interventie 2.2, Prevenirea ¥ Coredtared pardur mmpuea o yeoht”
Vitlul proiectstuic “0n vator mas bun proy ecdvcapic!™

Cod Contract: POSDRU/162:2.2/5/142190

Cod SMIS: 50629

Beneficiar: INSPECTORATUL SCOLAR JUDFTEAN BOTOSAN!

Nr. 03/06.05.2014

Rezuitatele selectiei

Expertilor pe termen lung . membri in tchipa de management sau in echipa de implementare in
cudrul proiectului POSDRU .. Un viitor mai I'un prin educatie”, ID 142190, Axa prioritarad 2 "Corelarea
invitarii pe tot parcursul viefii cu piata muncii” . Domeniul Major de Interventie : 2.2 “Prevenirea si
corelarea parasirii timpurii a gcolii”, finantat din Fondul Social European (FSE) in cadrul Programului

Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor imane 200772013

F Nr. ' Nume / Prenume Pozitia pentru care a candidat Rezultat

'l " Fasan Mihail EXpert recrutare grup tinta Admis

{2 Lupascu Catalina Camelia CXpert recrutare grup tinta Respins

%\ T - " - :

23 Mighiu Rodica zXpert recrutare grup {inta Admis
Data.

06.05.2014 Comisia de selectigz

Prof. Vichiriuc Mira
Jur. lon Creanga
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Prof. Alina Paduraru



